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LETTERA DEL PRESIDENTE

Da quando abbiamo iniziato a scrivere il nostro bilancio
sociale, nel 1999, l’interesse della società civile verso que-
sto particolare strumento per rendere conto degli aspetti
intangibili legati alla gestione dell’impresa è andato crescendo
in modo costante. Lontano da mode passeggere o da facili
operazioni di marketing, il bilancio sociale si pone oggi come
indispensabile strumento per guardare oltre alla bottom
line ossia l’ultima riga del conto economico in cui appare
l’utile o la perdita di esercizio.
Oggi noi preferiamo parlare di bilancio di missione, perché
l’obiettivo della Cassa Rurale di Rovereto è di natura socia-
le. La sana e prudente gestione dell’impresa e la adeguata
produzione di reddito da mettere a patrimonio sono infatti
mezzi e modalità per conseguire l’obiettivo statutario: ov-
vero il miglioramento delle condizioni economiche, sociali
e culturali della comunità di riferimento, garantendo il più
ampio accesso al credito a condizioni di vantaggio.
Questo è il dividendo che la Cassa Rurale corrisponde alla
Comunità, suo azionista di riferimento ed unico soggetto
economico. È una promozione della speranza, che signifi-
ca fiducia nel futuro, perché la nostra società, con le grandi
mutazioni che sta vivendo,  ha bisogno soprattutto di que-
sto.

La Cassa Rurale è ed è sempre stato qualcuno su cui poter contare nelle scelte importanti della vita: per fare
una famiglia, iniziare un’impresa, guardare lontano.
Vi diamo dunque conto degli obiettivi che abbiamo raggiunto nell’esercizio trascorso, della fiducia – bene
intangibile per definizione – che Voi, nostri Soci e Clienti ci avete riservato, della nostra ricerca dell’efficienza,
della dialettica aperta e costruttiva con gli Enti e le Associazioni del nostro territorio, del rispetto dei diritti dei
consumatori e dei lavoratori.
Molti cordiali saluti!

Il Presidente
dott. Paolo Marega




